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UBERSICHT
BENEFITS

Typisch Schaub!

Ob Sommeranlass, Weihnachtsessen
mit Partnerin oder Partner, Betriebs-
ausflug, Apfelwoche oder Lernenden-
Tag: Bei uns ist immer etwas los!

Alle haben fiinf Wochen Ferien zugute
(unter 20 oder tiber 50 gibts sogar 6
Wochen) und am Freitag ist um 16 Uhr
Feierabend. Dazu profitierst du von
vielen Extras wie:

— Vergiinstigter Kaffee und Gratis-
Mineral im Sommer

— Schoner Aufenthaltsraum/
Aussensitzplatz

— Kiihlschrank, Mikrowelle, Kaffee-
automat und Kaffeemaschine

— Gratis-Parkplatz

Kleine Geschenke

Schenken hat bei uns Tradition: Ein-
trittsprasent flir alle und Abschluss-
geschenk fiir Lernende gehdren
ebenso dazu wie Uberraschungen
fur alle zu Ostern, Samichlaus und
Weihnachten.
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Top-Ausriistung
Wir organisieren und finanzieren

personliche Firmenbekleidung, Werk-

zeug und Handmaschinen, dazu
gibts alle 2 Jahre einen Freibetrag von
230 CHF fiir den Schuhbus (ausge-
nommen Biiro). Auch an die privaten
Handykosten bekommst du einen
monatlichen Beitrag von 10 CHF.

Gute Versicherung

Du hast bei uns eine Taggeldversiche-
rung mit glinstigen Prdmien und
Krankentaggeld ab dem 3. Tag. Das
Taggeld fiir den 2. Tag tibernehmen
wir. Bei Einhaltung des Arbeitssicher-
heitsreglements gibts eine Pramie
von 250 CHF pro Jahr (ausgenommen
Kader/Biiro).
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Es besteht kein Anspruch auf riick-
wirkenden Bezug oder Auszahlung.

Personliche Férderung

und Weiterbildung

Wir fiihren regelmassig interne Schul-
ungen durch. Die Kosten fiir mit uns
abgesprochene berufs- und tatigkeits-
bezogene Fort- und Weiterbildungen
tibernehmen wir ganz oder teilweise.
Material fiir den privaten Gebrauch
bekommst du zu Spezialkonditionen
und du darfst Werkstatt, Fahrzeuge
und Einrichtungen fiir den Privatge-
brauch kostenlos nutzen.
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Lohn und Treuepramie

Bei uns bekommst du einen 13. Monats-
lohn und auch deine Treue wird belohnt.
Deine Pramien bei 100%-Pensum (Lehr-
jahre werden angerechnet):

10 Jahre = 2000 CHF
15 Jahre = 3000 CHF
20 Jahre = 4000 CHF
+25 Jahre = 5ooo CHF



